
 

ประกาศโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

…………………………………………………………………………………. 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยมและ

แนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติ  เกี ่ยวกับการให้หรือการรับของขวัญหรือของกำนันหรือ

ประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจ ในการเอื้อประโยชน์ต่อ

ตนเองหรือผู้อื่นซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤตมิิชอบ 

เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม

และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานจึงขอประกาศว่า

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาเป็นหน่วยงานที่คณะครูผู้บริหารและบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัน  

ทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งก่อน ใน ขณะและหลัง ปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อ

การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ทีน่ำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและ

ผู้บังคับบัญชาจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที ่ดีกำกับดูแล คณะครูและบุคลากรให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง 

ตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

  ประกาศ ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 2567 

 

                                                              

                                                  (นายสงกรานต์  รัตนแสงศร) 

                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 



 

 

 

 
 

Announcement of Puangpromkornwittaya School  

A story about guidelines for not accepting gifts and presents of any kind forever  

(No Gift Policy) Fiscal year 2024  

          …………………………………………………………………………………. 

Puangpromkornwittaya School  has been reflected in the enhancement of the 

organizational culture, which upholds principles and dedication to honoring while presenting or 

accepting gifts or other rewards. It is evident that using power for one's own or another's benefit 

has consequences. This complies with the national reform plan's principles for inquiry and 

wrong doing, prevention, and investigation.  

To demonstrate the spirit pf looking into all areas of inquiry and bolstering good 

administration, all government officials are members of Puangpromkornwittaya School  

sincerely, yours. Since then, teachers who work as state servants have refused to accept any 

form of gift, including the following festivities and following the declaration. Senior Executives 

and Supervisors. At all levels will adhere to the principles of knowing and abusing regulations  

so that it is clean that they are in accordance with the regulations under their jurisdiction,  

and fully abide by compliance requirements as well as compliance methods. 

 Notification that all parties should be aware of and carefully follow  
 

Announced on May 16, 2024 

 

 

             (Mr. Songkran  Rattanasaengsorn) 

                   Director of Puangpromkornwittaya School 

 


